HABILIDADES

Vision estratégica
Comunicacion efectiva
Pensamiento critico

Empatia y conexion
con la gente

Preparacion constante

Comunicar los
objetivos

EDUCACION

LICENCIATURA EN DERECHO
CORPORATIVO

UNID

CURSOS Y CAPACITACIONES

DIPLOMA FORMACION DE
INSTRUCTORES IMPARTIDO
POR LA SECRETARIA DE
TRABAJO Y PREVISION
SOCIAL.

CONSTANCIA DE
ENTRENAMIENTO CURSOS
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
NIVEL SUPERIOR.

YOCELYN TOVAR MENDOZA

Licenciada en Derecho

ACERCA DE Mi

ENCONTRAR UNA ORGANIZACION QUE ME PERMITA APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN LOS ANOS DE ESTUDIO,
DIRECCION DEL FUNCIONAMIENTO DE UNA EMPRESA EN
COMPANIAS Y AFINES. FORMAR PARTE DE UN EQUIPO DE TRABAJO
Y CONSOLIDARME PROFESIONALMENTE, ADEMAS DE PERMITIR
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL.

EXPERIENCIA LABORAL

CORPORATIVO INDUSTRIAL PARA
MANTENIMIENTO MONTAJE Y SERVICIOS
GENERALES HIDALGO S.A. DE C.V.

ENERO 2017 A MARZO 2018

GERENCIA EN RECURSOS HUMANOS CORPORATIVO
INDUSTRIAL

® > RECLUTAMIENTO Y CONTRATACION DE PERSONAL.

> APLICACION DE EXAMEN (PRUEBAS PSICOMETRICAS)

> FORTALECIMIENTOS Y SEGUIMIENTO POLITICAS,
VALORES Y REGLAMENTOS INTERNOS DE LA EMPRESA.

> ELABORACION DE CONTRATOS INDIVIDUAL DE TRABAJO.
> ELBORACION DE MANUAL DE RH.

> IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO
DE TRABAJADORES, CAPACITACIONES, INCENTIVOS,
REALIZACION DE EVENTOS MOTIVACIONALES, TRABAJADOR
DEL MES ETC.

MULTISERVICIOS HIDALGO HM .S.A. DE
C.V. CEMENTOS

MAYO 2014-2016

FORTALEZA PLANTA TULA COORDINADOR DE SEGURIDA
® E HIGIENE

> CONTROL Y SUPERVISION DE PERSONAL EN TRABAJOS
DE ALTO RIESGO.

> REALIZACION DE CAMPANAS DE SALUD Y SEGURIDAD. >
CONTROL DE INICADORES.

> CAPACITACION DE PERSONAL AREAS OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVO.




